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Nordostschweizerischer Jodlerverband 
www.nosjv.ch 

 

 

Infos der Präsidenten-/Dirigentenkonferenz 
 
Zeit: Samstag, 19.11.2022, ab 14.00 Uhr 
Ort: 9100 Herisau, Chälblihalle, Ebnetstrasse 1 
 
Durchführender 
Verein: Jodlerclub Alpeblueme, Herisau  
 Präsident Matthias Keller  
 
Vielen Dank dem Jodlerclub Alpeblueme Herisau für die Organisation 
 
 

Traktanden / Programm 
 

1. Begrüssung und Dank 
2. Vorstellung Projekt SAFIR «Struktur-, Aufgaben- und Finanzreform» 

a. Ausgangslage & Ziel 
b. Ziel der neuen Mitgliederstruktur 
c. Kosten und Umstrukturierung Finanzen 
d. Projektplanung 

3. Anliegen aus dem Vorstand 
a. Nachfolge Vorstandsmitglieder 
b. Ausschreibungen 
c. Schaffung NOSJV-Statuten 

4. Infos aus den Sparten 
a.  Demochöre für Ausbildungen / Praktikum 
b.  Rückmeldung auf neue Berichterstattung 
c. Allgemeine Infos 

5. Varia / Umfrage 
  



 
NOSJV – Nordostschweizerischer Jodlerverband 
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SAFIR – Struktur-, Aufgaben- und Finanzreform 
 
Ausgangslage & Ziel 
 

• Die EJV-Datenbank auf Access-Basis ist in die Jahre gekommen und muss 
ersetzt werden.  

• Eine webbasierte Datenbank wird die aktuelle Datenbank per 2026 ablösen.  
• Im Zusammenhang mit diesem Projekt, hat der ZV die Mitgliederstrukturen und die administrativen 

Prozesse im EJV analysiert und neu definiert. 
• Die wichtigsten Neuerungen: 

• Nur noch Einzelmitglieder 
• Alle Mitglieder im EJV zahlen den gleichen Mitgliederbeitrag 
• Im Mitgliederbeitrag ist alles inbegriffen 
• Die administrativen Prozesse sind zentral organisiert 

 
Weshalb eine neue Mitgliederstruktur? 
 

• Die gewachsenen und aktuellen Mitgliederstrukturen im EJV sind sehr komplex und diese könnten in 
einer neuen, webbasierten Software nur unter enormen Kosten erfasst werden. 

• Die Mitglieder des EJV und der Unterverbände profitieren gleichermassen vom Verband, zahlen 
aber zurzeit, bedingt durch die bestehende Mitgliederstruktur, sehr unterschiedliche 
Mitgliederbeiträge. 

 
Ziel der neuen Mitgliederstruktur 
 

• Schlanke und transparente Mitgliederstruktur, bei der wir nur noch von «Einzelmitgliedern» (Köpfen) 
sprechen. 

• Alle Einzelmitglieder zahlen den gleichen Mitgliederbeitrag. 
• Im Mitgliederbeitrag ist alles inbegriffen: 

• Beitrag EJV 
• Beitrag UV 
• Kommunikationsbeitrag (Website, «lebendig.», Soziale Medien, etc.) 

• Die Rechnungsstellung und Auszahlung an die Unterverbände erfolgt zentral durch den EJV. 
 

SOLL – Neue Struktur 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 In der neuen Struktur gibt es nur noch die Kategorie «Einzelmitglied». 
 Jedes Einzelmitglied ist Mitglied im EJV und mindestens in einem Unterverband (in der Regel im 

Unterverband seines Wohnortes) 
 Der EJV führt weiterhin die Kategorien «Mitglied EJV» sowie «Auslandschweizer» und «Ausländer» 
 In einer 2. und 3. Ebene wird die Zuteilung vorgenommen.  

 
Zuteilung zweite Ebene 

 
 Gruppen / Formationen 
 Nachwuchs 
 Vorstand 
 Kader 
 Arbeitsgruppen 
 etc. 

Zuteilung dritte Ebene 
 
 Jodeln 
 Alphorn- und Büchelblasen 
 Fahnenschwingen 
 etc.  
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IST – Kosten 
 
Einzelmitglied 

 Jodeln    CHF 40.00 + 20.00 «lebendig» 
 Alphornblasen   CHF 40.00 + 20.00 «lebendig.» 
 Fahnenschwingen  CHF 35.00 (o. SUISA) + 20.00 «lebendig» 

Gruppenmitglied 
 Jodeln    CHF 20.- bis 30.- (je nach UV) + 20.00 «lebendig.» 
 Alphornblasen   CHF 20.- bis 30.- (je nach UV) + 20.00 «lebendig.» 
 Fahnenschwingen  CHF 20.- bis 30.- (je nach UV) + 20.00 «lebendig.»  

 
SOLL - Kosten 
 

 Beitrag EJV:    CHF 15.-  wie bisher 
 Beitrag UV:    CHF 20.- leicht höher 
 Kommunikationsbeitrag:  CHF 20.- inkl. Abo «lebendig» 

 
Neu zahlt jedes Mitglied (Kopf) CHF 55.00 
Ein Gruppenbeitrag entfällt 
Das Einzelmitglied zahlt aktuell CHF 55.00 bis 60.00 
Das Gruppenmitglied zahl aktuell CHF 40.00 bis 50.00. 
 
Stimmrechte für die EJV-DV 
 
Pro 80 Mitglieder eine Stimme     
ZV-Mitglieder 9 9 
EJV Ehrenmitglieder 45 45 
EJV Freimitglieder 35 35 
BKJV 5’631 70 
ZSJV 3’830 48 
NOSJV 3’662 46 
NWSJV 2’009 25 
WSJV 1’387 17 
Total Mitglieder / Stimmen 16’608 295 
 
Projektplanung (grob) 
 
DV 2023: 

• Verabschiedung neue Mitgliederstruktur 
• Verabschiedung neues Finanzierungsmodell 
• Verabschiedung neue Statuten per 1.1.2026 

DV 2024 
• Verabschiedung der neuen Mitgliederbeiträge ab 1.1.2026 (CHF 55.- pro Kopf) 

2023 – 2024: 
• Evaluation der neuen Software und Entscheid 

1. August 2025: 
• Start der neuen Software 

 
Stand der Arbeiten 
 

• Zentrale Mutationsführung – Pilotphase bis Januar 2023 läuft 
• Neue Website – das Projekt wird zurzeit umgesetzt. Ziel 1. Quartal 2023 
• Die neue Mitgliederstruktur, die neuen Stimmrechte und das neue Finanzierungsmodell inkl. 

Statutenäderungen wurden an der ZV-Sitzung vom 14. Oktober zhd, des DV 2023 verabschiedet 
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Anliegen aus dem Vorstand 
 
Nachfolge Vorstandsmitglieder 

Wir benötigen Ersatz: 
- für Yvonne Marty-Mirer – Sekretariat (seit DV 2022 vakant) 
- für Reni Stalder – Marketing (ab DV 2024) 
- für Joe Nauer – Mutationen (ab DV 2024) 
- für Jörg Burkhalter – Präsident (spätestens ab DV 2026 / wenn möglich ab 2025) 
 

Schaffung NOSJV-Statuten 
Aufgrund von diversen Vorkommnissen in meiner Amtszeit und den Stukturanpassungen 
drängt sich eine Schaffung von Statuten für die Unterverbände auf. Dies dürften an der DV 
2025 zur Abstimmung gelangen.  

 
Infos aus den Sparten 

Demochöre für Ausbildungen / Praktikum 
Bitte des NOSJV sich als Demochor für Ausbildungen (Dirigenten, Kursleiter, Jury) zur 
Verfügung stellen – nur damit kann die Ausbildung im vollem Umfang absolviert werden.  
 

Rückmeldung auf neue Berichterstattung 
Bis heute gute Rückmeldungen 
 

Allgemeine Infos 
 Arbeitsverträge Dirigenten 

Muster kann bei Präsident bestellt werden.  
 Aufgaben Verteilung beider Führungspersonen  

(Formulare oder Vorlagen beim EJV oder NOSJV) 
 Empfehlung des UV: Weiterbildungen sollten, wenn möglich vom Verein bezahlt 

werden.  
 Chöre sind in der Pflicht und sollten eigene, fähige Leute motivieren und 

rekrutieren.  
 

Varia / Umfrage 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gossau, 20.11.2022 / Jörg Burkhalter 


